Egentillsynsprogram vid



försäljning/servering av



FOLKÖL


vid

…………………………………………………
Butik/serveringsställe

……………..      ………….   …………………

Ort                                Datum               Verksamhetsansvarig

Regler om försäljning

· Försäljningen sker i lokal som är avsedd för stadigvarande verksamhet med livsmedel.


· Butiken/serveringen uppfyller kravet på att försäljning av matvaror sker i lokalerna


· Handlare och kassapersonal skall ha kunskaper om alkohollagen som t ex att
-  folköl får bara säljas till den som fyllt 18 år
-  folköl får inte säljas till berusade eller på annat sätt       
    påverkade personer
-  folköl får inte säljas till den som kan antas ”langa” till 
    underårig
-  kassapersonal är skyldig att kontrollera kundens ålder vid 
    tveksamma fall 
· Kassör/kassörska kan dömas till böter eller fängelse i
högst sex månader om de bryter mot gällande regler


· Om folkölsförsäljning sker till underårig eller leder till  onykterhet eller oordning eller om butiken/serveringen 
säljer till langare kan kommunen stoppa försäljningen i
sex månader. Vid upprepad eller allvarlig försummelse 
får förbudet förlängas till 12 månader.


· Kommunen och polisen har tillsyn över att folköl hanteras på rätt sätt och att egentillsynen fungerar. Kommunen har rätt att ta del av bl a egentillsynsprogrammet.
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Kassapersonal intygar att de fått information om regler för försäljning av folköl:

Namn:

Datum och kvittens:

………………………..
…………………………………….

……………………….
……………………………………..

……………………….
……………………………………..

……………………….
……………………………………..

……………………….
……………………………………..

……………………….
…………………………………….

……………………….
…………………………………….

……………………….
…………………………………….

……………………….
…………………………………….

………………………..
…………………………………….

………………………..
…………………………………….

……………………….
…………………………………….

……………………….
…………………………………….

………………………..
…………………………………….
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a)  Datum för informationsmöten med all personal:

………………         ………………..      ………………….

………………         ……………….       ………………….

b)  Datum då nyanställd personal informerats 

………………         ………………..      ………………….

………………         ……………….       ………………….

c)  Datum för repetition av regler:

………………         ………………..      ………………….

………………         ……………….       ………………….

d)  Datum för uppföljning av gällande regler:

………………         ………………..      ………………….

………………         ……………….       ………………….

e)  Datum då åtgärder vidtagits p g a avvikelser från 
     gällande regler:


Datum
Åtgärd
………….
……………………………………………………

………….
……………………………………………………

………….
……………………………………………………
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Försäljningsansvarig 

Försäljningsansvarig har till uppgift att:

· kunna gällande regler för försäljning av folköl

· informera och utbilda personalen

· vara kontaktperson till myndigheter

· ansvara för dokumentation av vilken information som lämnats avseende vidtagna åtgärder och brister

· skall finnas närvarande under butikens/serveringens öppettider

· skall vara stödjande till övrig personal i butiken/serveringen


Försäljningsansvariga:

…………………………………………………………………

…………………………………………………………………

Följande rutiner finns för att säkerställa:

· Att folköl inte säljs till underåriga 

………………………………………………………………..

· Att folköl inte säljs till den som är märkbart påverkad av
alkohol eller annat berusningsmedel
……………………………………………………………….

· Att folköl inte säljs till den som kan misstänkas langa
……………………………………………………………….
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Information till kunderna
Gällande försäljningsregler för bl a åldersgräns finns:

                anslagna på butikens/serveringens informationstavla
      
                är tydligt skyltat i varje kassa   

                annat ______________________________________
Kunskap och utbildning
Såväl handlaren som samtliga anställda som har kassaarbete skall ha kunskap om försäljningsreglerna och om varför de finns. Rutiner för att personal erhållit information bör dokumenteras.


· Dokumentation
  
          dokumentationen finns på _____________________

          ansvarig för dokumentationen är ________________
          


· Dokumentationen innehåller

                datum för informationsmöten med hela personalen
                dokumenteras sidan 6 a
 
                datum då nyanställd personal informerades
                dokumenteras sidan 6 b

                datum för repetition av information ( ex halvårsvis)
                dokumenteras sidan 6 c

                 kassapersonalens kvittens på extra noggrann 
                 information, datum dokumenteras sidan 7
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Uppföljning
Uppföljning av gällande reglers funktion och dokumentation görs minst en gång per halvår.

               datum för uppföljning av regler, 
               dokumenteras sidan 6 d


Åtgärder vid avvikelser från reglerna
Om försäljningsbestämmelserna inte efterlevs ska följande åtgärder vidtas för att förhindra en upprepning:

               repetition av reglerna för kassapersonal

                  förstärkt legitimationskontroll


                  utökad intern kontroll av gällande regler

                  provköp av underåriga kunder


                  restriktioner i försäljningen


                 åtgärdslista vid avvikelse från reglerna
                 datum dokumenteras sidan 6 e

Marknadsföring

Marknadsföringen av öl skall vara måttfullt utformad och får inte rikta sig särskilt till eller skildra barn och ungdomar.

Ölreklam finns på följande platser i butiken/serveringen:
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